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Ett hus som håller.
Mora Hotell & Spa har stått vid Siljan sedan 1830. Att förvalta ett hus så länge handlar 
om att lämna det i bättre skick än man tog emot det. Det är också vår syn på 
hållbarhet.

M I L J Ö

Vår största direkta påverkan kommer från energi, vatten och avfall. Vi använder el från sol, 

vind och vatten, mäter förbrukningen löpande och arbetar systematiskt med källsortering 

och avfallsminimering. Ny teknik och nya inventarier väljs för lång livslängd och låg 

resursanvändning.

Vår indirekta påverkan ligger i vad vi köper in. Vi väljer närproducerat, miljömärkt och 

säsongsanpassat i köket så långt det går, arbetar aktivt mot matsvinn och använder 

miljömärkta rengöringsprodukter.

S O C I A L T  A N S V A R

Det lokala är ett kärnvärde för oss. Vi samarbetar med grund- och gymnasieskolan, lokala 

idrottsföreningar, kommunen och leverantörer i närområdet. Vi tar emot praktikanter och 

lärlingar, och vi vill vara en arbetsplats där människor utvecklas och stannar.

Alla medarbetare utbildas i miljö och hållbarhet. Kunskapen ska finnas i vardagen, hos den 

som bäddar rummet lika mycket som hos den som beställer varorna.

S T Y R N I N G  O C H  U P P F Ö L J N I N G

Vi är certifierade enligt Green Key, en internationellt ledande miljömärkning inom 

besöksnäringen. Certifieringen ger oss verktyg, utbildning och en årlig extern granskning.

Vi följer lagar och krav, sätter årliga mål och utvärderar föregående års resultat innan nya 

mål beslutas. Ansvaret ligger hos ledningen och följs upp löpande under verksamhetsåret.

Vi vill vara med och skapa en hållbar besöksnäring i Dalarna, och uppmuntra gäster, 
leverantörer och kollegor i branschen att göra detsamma.
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